
 

Deich- und Hauptsielverband 
Südwesthörn-Bongsiel 

 

- Der Vorstand - 
 

Körperschaft des öffentlichen Rechts 
 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 
 
 

Elektriker/Elektroniker (m/w/d) 
für unseren Betriebshof 

 
 
unbefristet vorzugsweise in Vollzeit. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Durchführung von Wartungs-, Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten an 
unseren Schöpfwerken und baulichen Anlagen sowie am Maschinenpark 

 Fehlerbehebung an Schaltanlagen und Fernwirktechnik 

 Systematisches und nachhaltiges Erkennen und Beheben von technischen Proble-
men an unseren Schöpfwerken und baulichen Anlagen 

 Änderungen und Modifizierungen an unseren o.g. Anlagen sowie Mitwirkung bei der 
Planung 

 Einhaltung und Beachtung der Arbeitssicherheit gem. DGUV-V3 

 
Wünschenswert wäre: 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker/Elektroniker oder einen vergleich-
baren Abschluss 

 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie die Bereitschaft zu Ruf-
bereitschaft auch außerhalb der gewöhnlichen Arbeitszeit 

 Schaltberechtigungen für Nieder- und Mittelspannungsschaltanlagen wären wün-
schenswert 

 der Besitz der uneingeschränkten Fahrerlaubnis Klasse B(E), wünschenswert der 
Klassen C und CE sowie die Bereitschaft, ein privates Fahrzeug für dienstliche Zwe-
cke zu nutzen 

 
 
 
 
 
 



Wir bieten Ihnen: 
 

 interessante und vielfältige Aufgaben der Wasserwirtschaft im nördlichen Nord-
friesland mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit 

 ein leistungsgerechtes Entgelt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes 
(TVöD) entsprechend Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung 

 eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge durch die Versorgungsanstalt des Bun-
des und der Länder (VBL) sowie eine jährliche Sonderzahlung 

 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 

 geregelte Arbeitszeiten und ein attraktives Gleitzeitmodell für eine gute Vereinbar-
keit von Familie und Beruf 

 Zusatzleistungen wie z.B. Fahrradleasing 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung bis zum                
15. November 2025 gerne per E-Mail an  
 

bewerbung@deichbauamt.de 
 
 
Hinweise: 
 
Der Deich- und Hauptsielverband berücksichtigt die Vorgaben des Sozialgesetzbuches 
Neuntes Buch (SGB IX), des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) und des Geset-
zes zur Gleichstellung der Frauen im öffentlichen Dienst (GstG). 
 
Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Kosten im Zusammenhang mit der Bewer-
bung bzw. Reisekosten zu Vorstellungs- oder Auswahlgesprächen nicht erstattet werden. 
 
Wie Sie uns erreichen können: 
 
Bei Fragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen Herr Horn unter der Telefonnummer 
04661/6003-0 zur Verfügung. 
 
 

Deich- und Hauptsielverband Südwesthörn-Bongsiel 
Der Vorstand 

Heie-Juuler-Wäi 1 
25920 Risum-Lindholm 
www.deichbauamt.de 

 
 
 


